Mit finanzieller Unterstiitzung des

Qs

Arbeitsmarktservice
Niederosterreich

DIE INITIATIVE (1)

Business Coaching & Consulting

FUR UNTERNEHMEN

Wie funktioniert unser optionales Angebot im Detail?

Fiir einen Zeitraum von 4 Monaten sind die Dienstnehmer_innen bei der INITIATIVE NO angestellt
(Anmeldung, Versicherung und Entlohnung) und werden an das Unternehmen uberlassen.

Die INITIATIVE NO Gibernimmt 30% der Gehalts- bzw. Lohnkosten (inklusive Lohnnebenkosten, Urlaubs-
und Weihnachtsgeld) bis zu einem maximalen Gehaltsanteil von 4.500 Euro brutto pro Monat.
Die restlichen 70% ubernimmt das Unternehmen.

Alle dariberhinausgehenden Kosten (Provisionen, Mehr- und Uberstunden, Spesen sowie allfallige
Urlaubsersatzleistungen) werden vom Unternehmen getragen.

Die Konditionen des Dienstverhaltnisses werden zwischen Arbeitnehmer_in und Unternehmen vereinbart.

Was sind die Vorteile fiir lhr Unternehmen?

Qualifizierte und motivierte Akademiker_innen, Fihrungskrafte und Wiedereinsteigerinnen.
Eine verlangerte, 4-monatige Kennenlernphase fur beide Seiten.

30% Ersparnis bei lhren Kosten.

Schnelle und unkomplizierte Abwicklung der Uberlassungsmodalitaten.

Individuelle und vertrauliche Begleitung des Uberlassungsprozesses.

Andreas Preiser, T +43 664 12564 63
E unternehmensinfo@ini-noe.at
W www.ini-noe.at
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Vereinssitz
Standort Korneuburg Standort Modling Standort St. Polten
StockerauerstraBe 19 BadstraBe 3 Julius Raab-Promenade 14

2100 Korneuburg 2340 Modling 3100 St. Polten



